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W zalagczeniu przesylam Procedurg przebiegu testu wiedzy oraz testu sprawnosci
fizycznej realizowanych w ramach postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatow do
stuzby w Policji oraz testu sprawnosci fizycznej realizowanego dla uczniow oddziatow,
w ktorych nauczane byly przedmioty dotyczgce funkcjonowania Policji z dnia 2 kwietnia
2025 1., celem stosowania w procesie doboru do stuzby w Policji.
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Warszawa, dnia 2 kwietnia 2025 r.

Procedura
przebiegu testu wiedzy oraz testu sprawnosci fizycznej
realizowanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego wobec
kandydatéw do stuzby w Policji

oraz testu sprawnosci fizycznej realizowanego dla uczniéw
oddziatow, w ktérych nauczane byly przedmioty
dotyczace funkcjonowania Policji
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Ogodlne zatozenia organizacyjne.

. Istota procedury przebiegu testu wiedzy oraz testu sprawnosci fizycznej,

realizowanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji, zwanych dalej kandydatami oraz
testu sprawnosci fizycznej realizowanego wobec ucznidbw  oddziatdw,
w ktérych nauczane byly przedmioty dot. funkcjonowania Policji, zwanych dalej
uczniami, jest wprowadzenie do stosowania jednolitego trybu organizowania oraz
przeprowadzania wobec kandydatéw testu wiedzy i testu sprawno$ci fizycznej,
a wobec ucznidéw testu sprawnosci fizycznej.

Procedura okre$la roéwniez zasady i sposdb przeprowadzania testu wiedzy
realizowanego wobec kandydatéw w miejscu wskazanym przez Komendanta
Gtéwnego Policji, Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji, Komendanta
Biura Spraw Wewnetrznych Policji, Komendanta Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci, Dyrektora Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji,
Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie, komendanta szkoty policyjnej oraz
komendanta wojewédzkiego (Stotecznego) Policji albo w jednostce szkoleniowej,
zwanej dalej ,Procedurg”.

Procedura ma charakter instrukcyjny, uwzgledniajacy uregulowania zawarte w art. 25
ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145, z pd6zn. zm.),
zwanej dalej ,ustawg’ oraz rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
wobec kandydatébw do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248), zwanego dalej
,fozporzadzeniem”.

Uzyte w Procedurze okre$lenia oznaczaja:

1) przetozony wiasciwy w sprawie postepowania kwalifikacyjnego — Komendanta
Gtownego Policji, Komendanta Centralnego Biura Sledczego Policji, Komendanta
Biura Spraw Wewnetrznych Policji, Komendanta Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci, Dyrektora Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego
Policji, Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie, komendanta szkoty
policyjnej oraz komendanta wojewodzkiego albo Komendanta Stotecznego
Policji;

2) jednostka szkoleniowa — Akademie Policji w Szczytnie, Centrum Szkolenia Policji
w Legionowie, Szkote Policji w Stupsku, Szkote Policji w Pile oraz Szkote Policji
w Katowicach;

3) kierownik jednostki szkoleniowej — Komendanta-Rektora Akademii Policji
w Szczytnie, Komendanta Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, Komendanta
Szkoty Policji w Stupsku, Komendanta Szkoty Policji w Pile oraz Komendanta
Szkoty Policji w Katowicach;

4) komoérka organizacyjna do spraw doboru kandydatéw — wtasciwg w sprawach
postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw komoérke
organizacyjng Komendy Gtéwnej Policji, zwanej dalej ,KGP”, Centralnego Biura
Sledczego Policji, zwanego dalej ,CBSP”, Biura Spraw Wewnetrznych Policji,
zwanego dalej ,BSWP”, Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestepczosci,
zwanego dalej ,CBZC”, Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji,



zwanego dalej ,CLKP”, jednostki szkoleniowej lub komendy wojewoédzkiej albo
Komendy Stotecznej Policij;

5) przedstawiciel KGP — policjanta albo pracownika komoérki organizacyjnej KGP
wilasciwej w sprawach doboru;

6) kandydat — osobe ubiegajgcg sie o przyjecie do stuzby w Policji, skierowana
przez komorke ds. doboru do miejsca wskazanego przez przetozonego
wtasciwego w sprawie postepowania kwalifikacyjnego albo jednostki
szkoleniowej, w celu przystgpienia do testu wiedzy lub testu sprawnosci
fizycznej;

7) uczen — osobe uczeszczajgcg do oddziatu, w ktorym byly nauczane przedmioty
dotyczgce funkcjonowania Policji, dla ktérego zostalty opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programoéw nauczania,
funkcjonujgcych w liceum ogdlnoksztatcacym lub technikum, ktéra w ostatniej
klasie nauki zglosita akces przystapienia do testu sprawnosci fizyczne;j,
realizowanego w miejscu wskazanym przez komendanta wojewo6dzkiego
(Stotecznego) Policji;

8) TW —test wiedzy, o ktérym mowa w § 19 rozporzgdzenia;

9) TSF — test sprawnosci fizycznej, o ktérym mowa w § 22 ust. 1 i 2 rozporzadzenia;

10)prébny TSF — prébny test sprawnosci fizycznej przeprowadzany w ramach testu
sprawnosci fizycznej realizowany dla kandydata albo ucznia;

11)ponowne przystgpienie do TSF kandydata — umozliwienie kandydatowi,
w ramach tego samego postepowania, przystapienia do testu sprawnosci
fizycznej, na zasadach o ktérych mowa w § 26 ust. 4 rozporzadzenia;

12)ponowne przystgpienie do TSF ucznia — umozliwienie uczniowi ponownego,
jeden raz, w trakcie nauki w ostatniej klasie liceum ogélnoksztatcacego albo
technikum, przystgpienia do testu sprawnosci fizycznej, na zasadach o ktorych
mowa w § 26 ust. 4 rozporzadzenia;

13)koordynator ds. doboru — policjanta albo pracownika wyznaczonego w KGP,
CBSP, BSWP, CBZC, CLKP, jednostce szkoleniowej lub komendzie
wojewoddzkiej (Stotecznej) Policji do monitorowania czynnosci zwigzanych
z organizowaniem oraz przebiegiem TW i TSF, zgodnie z Procedurs;

14)przewodniczgcy zespotu — policjanta albo pracownika KGP, CBSP, BSWP,
CBZC, CLKP, jednostki szkoleniowej lub komendy wojewodzkiej (Stotecznej)
Policji, wyznaczonego na przewodniczacego zespotu, o ktorym mowaw § 17 i §
22 ust. 1 rozporzadzenia;

15)cztonek zespotu — policjanta albo pracownika KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CLKP,
jednostki szkoleniowej lub komendy wojewddzkiej (Stotecznej) Policji,
powotanego do prac zespotu, o ktérym mowa w § 17 i § 22 ust. 1
rozporzadzenia;

16)skierowanie — dokument wystawiony kandydatowi przez komoérke ds. doboru,
okre$lajacy m.in.: imie i nazwisko kandydata, numer identyfikacyjny kandydata,
termin, miejsce wskazane przez przelozonego wilasciwego w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego, w celu przystgpienia do TW lub TSF;

17)edycja TW i TSF — wskazang w skierowaniu date i godzine przystapienia
kandydata do TW oraz TSF,;

18)kierownik placoéwki osSwiatowej — dyrektora liceum ogélnoksztatcgcego Iub
technikum, w ktérym funkcjonuje oddziat, w ktérym sg nauczane przedmioty

4



dotyczgce funkcjonowania Policji, dla kidérego zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wtgczone do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

19) lista ucznibw — wykaz oso6b deklarujgcych cheé przystgpienia do TSF
zgtoszonych do komendanta wojewodzkiego (Stotecznego) Policji przez
kierownika placowki o$wiatowe;;

20)arkusz z pytaniami — arkusz z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi na te
pytania, o ktérym mowa w § 20 ust. 3 rozporzadzenia;

21)arkusz odpowiedzi — arkusz odpowiedzi na pytania testowe, o ktérym mowa
w § 20 ust. 3 rozporzadzenia, ktérego wzor okresla zatgcznik nr 1 do Procedury;

22)oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych — oSwiadczenie kandydata
albo ucznia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych, o ktorym mowa w § 24 ust. 1 rozporzadzenia, ktérego wzor
okreslono w zatgczniku nr 2 do Procedury;

23)karta oceny sprawnosci fizycznej — karte oceny sprawnosci fizycznej, ktorej wzor
okreslono w zataczniku nr 3 do Procedury;

24)protokét  zniszczenia —  protokét  zniszczenia  wykorzystanych  oraz
niewykorzystanych arkuszy z pytaniami oraz szablonéw z prawidtowymi
odpowiedziami, przeznaczonych do przeprowadzenia TW, ktérego wzér zostat
okreslony w zatgczniku nr 4 do Procedury;

25)SWOP CRDK-II — zbiér danych Systemu Wspomagania Obstugi Policji Centralny
Rejestr Doboru Kandydatéw-ll, w ktérym przetwarzane sg dane osobowe
kandydatéw oraz  informacje = dotyczgce przebiegu  postepowania
kwalifikacyjnego.

Po zgtoszeniu sie kandydata do miejsca wskazanego przez komdrke organizacyjng

do spraw doboru kandydatéw, osoba wyznaczona przez przewodniczacego zespotu

potwierdza jego tozsamo$¢ na podstawie dokumentu tozsamosci oraz
przedstawionego przez kandydata skierowania. Weryfikacji poddaje sie rowniez
wskazang w skierowaniu: date, godzine oraz miejsce przeprowadzania TW lub TSF.

Uznaje sie przedstawienie przez kandydata skanu skierowania na nosniku

elektronicznym (np. telefonie, tablecie).

Po zgtoszeniu sie ucznia w wyznaczonym terminie do miejsca przeprowadzenia TSF

wskazanego przez komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji, osoba

wyznaczona przez przewodniczgcego zespotu potwierdza jego tozsamo$S¢ na
podstawie dokumentu tozsamosci oraz listy ucznibw, o ktdérej mowa w czesci
| w pkt 4 w ppkt 19 Procedury.

Uczen, ktéry nie posiada przy sobie dokumentu tozsamos$ci moze przystgpic

do TSF, jezeli okaze inny dokument potwierdzajacy jego tozsamo$¢, zawierajacy

zdjecie, np. legitymacje szkolng, prawo jazdy.

W przypadku zgtoszenia sie na TSF ucznia, ktéry nie zostat umieszczony na liscie

ucznioéw albo, ktérego tozsamosci nie mozna potwierdzi¢, ucznia nie dopuszcza sie

do TSF. Koordynator ds. doboru powiadamia o tym fakcie wlasciwego kierownika
placowki oswiatowe;.

W przypadku zgtoszenia sie kandydata do miejsca wskazanego przez komorke

organizacyjng do spraw doboru kandydatow w terminie innym niz wyznaczony

w skierowaniu (dzien, godzina), przewodniczacy zespotu powiadamia o tym

koordynatora ds. doboru, ktéry podejmuje decyzje o dopuszczeniu kandydata

do TW i TSF — w ramach najblizszej edycji, przeprowadzanej w tym dniu.
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Kandydat, ktéry nie posiada przy sobie dokumentu tozsamos$ci moze przystgpic
doTW i TSF, jezeli okaze inny dokument potwierdzajacy jego tozsamosé,
zawierajacy zdjecie oraz numer identyfikacyjny PESEL, np. prawo jazdy.

Przed przystgpieniem do TW kandydat otrzymuje arkusz odpowiedzi, na ktérym

umieszczane sg numer identyfikacyjny kandydata, nazwa jednostki organizacyjnej

Policji oraz piecze¢ identyfikujaca jednostke organizacyjng Policji, przeprowadzajacg

ten etap. Kandydata informuje sie o miejscu, w ktérym przeprowadzany bedzie TW.

W miejscu wskazanym przez komérke organizacyjng do spraw doboru kandydatéw

wyznacza sie pomieszczenie, w ktérym kandydaci oczekujg na TW i TSF.

W miejscu wskazanym przez komérke organizacyjng do spraw doboru kandydatéw

wyznacza sie¢ pomieszczenie, w ktérym uczniowie oczekujg na TSF.

W przypadku realizacji TW lub TSF w jednostce szkoleniowej, niezwtocznie po

wprowadzeniu do SWOP CRDK-II wynikéw uzyskanych przez kandydata z TW oraz

TSF przesyta sie do wlasciwej komoérki ds. doboru arkusze odpowiedzi oraz karty

oceny sprawnosci fizycznej.

Podczas przebiegu TW oraz TSF, w charakterze obserwatora, moze uczestniczyé

przedstawiciel KGP.

Przedstawiciel KGP ma prawo w szczegélnosci do:

1) sprawdzenia tozsamosci kandydata;

2) weryfikacji poprawnosci zliczania przez przewodniczacego lub cztonka zespotu
punktéw uzyskanych przez kandydata z TW oraz sposobu zaznaczania przez
kandydata odpowiedzi na pytania testowe, naniesionych na arkuszu
odpowiedzi;

3) weryfikacji oceny poprawnosci sposobu wykonywania préb sprawno$ciowych
oraz sprawdzenie uzyskanych przez kandydata wynikéw poszczegéinych préb
sprawnoséciowych TSF;

4) przerwania przebiegu TW lub TSF w przypadku stwierdzenia, iz wystgpity
okolicznosci  uniemozliwiajgce realizacje etapu zgodnie z ustaws,
rozporzadzeniem lub Procedura.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt 16 w ppkt 4 Procedury, przedstawiciel KGP

powiadamia o tym koordynatora ds. doboru, a w razie jego nieobecno$ci,

przewodniczacego zespotu.

Po ustaniu przyczyn, o ktérych mowa w pkt 16 w ppkt 4 Procedury, przedstawiciel

KGP podejmuje decyzje o kontynuowaniu przerwanego etapu, a nastepnie

sporzadza notatke stuzbowg w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktérej

jeden egzemplarz przekazuje koordynatorowi ds. doboru, a drugi dotgcza do
dokumentacji sporzgdzonej z obserwac;ji.
Akademia Policji w Szczytnie przygotowuje arkusze z pytaniami testowymi

i wariantami odpowiedzi, co najmniej w dwbdch wersjach, oraz szablony

Z naniesionymi prawidtowymi odpowiedziami, w celu przeprowadzenia TW w miejscu
wskazanym przez komaérke organizacyjng do spraw doboru kandydatéw.

Komorka organizacyjna KGP wtasciwa w sprawach doboru, co najmniej 7 dni przed

planowanym terminem przeprowadzenia TW w danej jednostce szkoleniowej,

informuje Akademie Policji w Szczytnie o liczbie planowanych w danym dniu edycji
TW, w celu przygotowania arkuszy z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi
oraz szablonami z prawidtowymi odpowiedziami.
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KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CLKP oraz komenda wojewodzka (Stoteczna) Policji, co
najmniej 7 dni przed planowanym terminem przeprowadzenia TW, informuje
Akademie Policji w Szczytnie o liczbie planowanych w danym dniu edycji TW, w celu
przygotowania arkuszy z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi oraz
szablonéw z prawidtowymi odpowiedziami.

Akademia Policji w Szczytnie, co najmniej 3 dni przed planowanym terminem
przeprowadzenia TW w miejscu wskazanym przez komorke organizacyjng do spraw
doboru kandydatéw albo jednostce szkoleniowej, przy uzyciu Policyjnej Sieci
Transmisji Danych (PSTD), z zastosowaniem aplikacji KryptoMail-C, przesyla na
adres KryptoMail-C, wskazany odpowiednio przez CBSP, BSWP, CBZC, CLKP,
komende wojewodzkg (Stoteczng) Policji albo jednostke szkoleniowg, arkusz
z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi oraz szablon z prawidtowymi
odpowiedziami. Na kazdg z edycji TW przeprowadzanych w danym dniu opracowuje
sie odrebny arkusz z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi oraz szablon
z prawidtowymi odpowiedziami. W przypadku nieposiadania przez dang jednostke
organizacyjng Policji aplikacji KryptoMail-C, arkusz 2z pytaniami testowymi
i wariantami odpowiedzi oraz szablon z prawidtowymi odpowiedziami mozna przestac
za pomocg aplikacji Systemu Elektronicznej Poczty Policji (SEPP), z zachowaniem
wszelkich niezbednych wymogdéw polityki bezpieczenstwa, w tym zastosowania
silnego hasta, na adres wskazany przez odpowiednio CBSP, BSWP, CBZC, CLKP,
komende wojewoddzka (Stoteczng) Policji albo jednostke szkoleniows.

W CBSP, BSWP, CBZC, CLKP, jednostce szkoleniowej oraz komendzie
wojewddzkiej (Stotecznej) Policji wyznacza sie pracownika lub pracownikéw komérki
ds. doboru, upowaznionego do odbierania z aplikacji KryptoMail-C lub SEPP arkuszy
z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi oraz szablonu z prawidtowymi
odpowiedziami, przestanych przez Akademie Policji w Szczytnie oraz ich
przechowywania, w sposob okreslony przez przetozonego wiasciwego w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego albo kierownika jednostki szkoleniowe;j.

Pracownik komorki ds. dobru, o ktérym mowa w pkt 23 Procedury drukuje arkusze
z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi oraz powiela je w liczbie
odpowiadajacej liczbie kandydatéow skierowanych na TW w danym dniu oraz na dang
edycje. Kazda strone arkusza z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi nalezy
ostemplowa¢  pieczecig identyfikujgcg jednostke  organizacyjng  Policji
przeprowadzajgcg TW. Szablon z prawidtowymi odpowiedziami jest powielany
zgodnie z liczbg cztonkéw zespotu, o ktbrym mowa w § 17 rozporzadzenia.
Pracownik komorki ds. doboru, o ktérym mowa w pkt 23 Procedury, zabezpiecza
przygotowane arkusze z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi oraz szablon
z prawidiowymi odpowiedziami w kopertach, wedtug zasady: jedna koperta zawiera
liczbe arkuszy z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi odpowiadajgcg liczbie
kandydatéw przystepujacych do TW w danej edycji oraz liczbe szablonéw
z prawidtowymi odpowiedziami, odpowiadajacy liczbie cztonkéw zespotu, o ktérym
mowa w § 17 rozporzgdzenia. Koperte nalezy zapieczetowaé i ostemplowaé
pieczecia identyfikujgca jednostke organizacyjng Policji przeprowadzajaca TW.

Po przeprowadzeniu TW, przewodniczgcy zespotu oraz pracownik komorki
ds. doboru, o ktérym mowa w pkt 23 Procedury, najpdzniej w nastepnym dniu
roboczym dokonujg zniszczenia wykorzystanych oraz niewykorzystanych arkuszy
z pytaniami oraz szablonéw z prawidlowymi odpowiedziami. Z czynno$ci tych
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sporzadza sie protokédt zniszczenia, ktéry zatwierdza kierownik komérki ds. doboru,
o ktérej mowa w rozdziale | w pkt 4 w ppkt4 Procedury. Wzér przedmiotowego
protokotu okreslony zostat w zataczniku nr 4 do Procedury.

lIl. Test wiedzy.

1. Przed przystgpieniem kandydata do TW osoba wyznaczona przez przewodniczgcego
zespotu dokonuje sprawdzenia tozsamosci kandydata na podstawie dokumentu
tozsamosci.

2. Przed przystgpieniem kandydatéw do TW przewodniczacy lub wskazany przez niego
cztonek zespotu:

1) prezentuje kandydatom krétkg informacje o:

a) podstawowych zasadach obowigzujacych podczas odbywania szkolenia
zawodowego podstawowego, np.: standardach dot. pobytu stuchaczy
w jednostce szkoleniowej, zakresie programu przedmiotowego szkolenia
oraz systemach w jakich jest ono prowadzone,

b) pozytywnych aspektach petnienia stuzby w Policji, np.: warunkach
finansowych, $wiadczeniach socjalnych, uprawnieniach emerytalnych,
$ciezce rozwoju zawodowego,

c) rodzajach stuzb i zwigzanej z nimi pragmatyki — krétkie streszczenie specyfiki
i zadan przypisanych tym stuzbom;

2) realizuje czynnos$ci, o ktorych mowa w § 20 ust. 1 rozporzadzenia, w tym

informuje kandydatow o:

a) zakazie nanoszenia jakichkolwiek adnotacji na arkuszu odpowiedzi, innych
niz dopuszczone w instrukcji rozwigzywania TW,

b) zasadach okreslonych w art. 25 ust. 3 i 4 ustawy,

c) koniecznosci wpisania na arkuszu odpowiedzi: miejscowosci, daty, godziny,
grupy, humeru testu wiedzy i oznaczenia jego wersji,

d) bezwzglednym stosowaniu sie do uwag zawartych na arkuszu odpowiedzi
oraz instrukcji rozwigzywania testu wiedzy,

e) koniecznosci powiadomienia przewodniczacego albo czionka zespotu
0 zmianie $rodka piszacego, badz jego barwy w trakcie wypetniania arkusza
odpowiedzi,

f) terminie i miejscu udostepnienia kandydatom informacji dot. liczby punktow
uzyskanych z TW.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w rozdziale Il w pkt 2 w ppkt 2 w lit. e Procedury,
przewodniczacy zespotu na odwrocie arkusza odpowiedzi nanosi adnotacje
potwierdzajaca zmiane $rodka piszacego przez kandydata. W sytuacji, gdy kandydat
nie zgtosi zmiany $rodka piszgcego, a powyzsze zostanie ujawnione po zakonczeniu
TW, czlonkowie zespotu sprawdzajgcy arkusz odpowiedzi oraz przewodniczacy
zespotu dokonujg weryfikacji liczby poprawnych odpowiedzi i uzyskanych punktéw,
potwierdzajgc to czytelnymi podpisami na niniejszym arkuszu.

4. W przypadku stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 25 ust. 3 ustawy, na
arkuszu odpowiedzi, w polu ,Wystapienie okolicznosci, o ktérych mowa w art. 25
ust. 3 ustawy o Policji’, przewodniczgcy albo cztonek zespotu dokonuje adnotacii:

.negatywny wynik TW — art. 25 ust. 4 ustawy”. Dodatkowo przewodniczacy albo
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cztonek zespotu, ktéry ujawnit naruszenie przez kandydata zasad, o ktérych mowa
w art. 25 ust. 3 ustawy, sporzadza notatke stuzbowa, ktdrg wraz z oryginatem arkusza
odpowiedzi przesyta do wiadciwej komoérki ds. doboru.

5. Po zakonczeniu TW kazdy arkusz odpowiedzi sprawdzany jest przez dwéch cztonkow
zespotu, ktorzy wpisujg liczbe punktéw uzyskanych przez kandydata, potwierdzajac to
czytelnymi podpisami na tym arkuszu.

6. W przypadku naniesienia przez kandydata na arkuszu odpowiedzi, w polach od ,A” do
,D” znakoéw innych niz X", arkusz ten sprawdzany jest przez dwoch cztonkéw zespotu
oraz przewodniczgcego zespotu, ktdéry powiadamia o powyzszym koordynatora
ds. doboru. Naniesienie przez kandydata na arkuszu odpowiedzi, w polach ,A” do ,D”
znakéw innych niz X" nie stanowi podstawy do uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku TW, o ktérym mowa w art. 25 ust. 4 ustawy.

7. Zasada, o kiérej] mowa w rozdziale Il w pkt. 2 w ppkt. 2 lit. d Procedury,
ma zastosowanie réwniez w przypadku ujawnienia naniesienia przez kandydata
na arkuszu odpowiedzi jakichkolwiek dodatkowych znakoéw, nie majacych zwigzku
Z zaznaczeniem wybranej odpowiedzi.

8. Przed rozdaniem arkuszy z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi
przewodniczacy zespotu, w obecnosci co najmniej dwoch kandydatéw, potwierdza
stan zabezpieczenia oraz zapieczetowania kazdej z kopert zawierajgcych
ww. arkusze. W przypadku przeprowadzania TW w dwoch lub wiecej salach, otwarcie
kopert w kazdej z nich nastepuje w obecnosci co najmniej dwdch kandydatow.

9. Kandydat, ktéry zakonczyt rozwigzywanie TW, moze opusci¢é sale dopiero
po uplywie czasu przeznaczonego na jego rozwigzanie, tj. po 40 minutach, lub gdy
ostatni kandydat zgtosi zakonczenie rozwigzywania TW przed wyznaczonym czasem,
po wczesniejszym wyrazeniu zgody przez przewodniczgcego zespotu.

10.W przypadku wpisania na arkuszu odpowiedzi niewtasciwej liczby punktéw, innej niz
liczba prawidiowych odpowiedzi udzielonych przez kandydata, cztonek komisji
dokonujacy sprawdzenia przekreSla wpisang btednie liczbe i nanosi poprawng.
Zmiana liczby punktéw potwierdzana jest czytelnym podpisem cztonka zespotu, ktory
wpisat bfedng liczbe punktéw oraz przewodniczacego zespotu. O powyzszym
przewodniczacy zespotu powiadamia koordynatora ds. doboru.

11.Po zakonczeniu TW osoba upowazniona niezwtocznie wprowadza do SWOP CRDK-I
informacje o wyniku uzyskanym przez kandydata. W przypadku przeprowadzania
TW w miejscu wskazanym przez przetozonego wtasciwego w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego, wyniki uzyskane przez kandydatéw z TW wprowadza nie pézniej niz
po uptywie trzech dni roboczych, po dniu, w ktérym TW zostat przeprowadzony.
Arkusz odpowiedzi dofacza sie do dokumentacji postepowania kwalifikacyjnego
kandydata.

lll. Test sprawnosci fizycznej.

1. TSF oraz probny TSF przeprowadza zespdt, o ktéorym mowa w § 22 ust. 1
rozporzadzenia, ktérego cztonkowie spetniajg wymogi okreslone w ust. 5 wskazanego
przepisu.

2. Przed rozpoczeciem TSF oraz prébnego TSF zespdt, o ktérym mowa w czesci lil pkt

1 Procedury, realizuje czynnosci wynikajace z § 22 ust. 6 pkt 1 rozporzadzenia.
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3. W trakcie przeprowadzania TSF oraz prébnego TSF moze byé obecny ratownik
spetniajgcy warunki, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 r. poz. 91). Jezeli w trakcie
przeprowadzania TSF oraz prébnego TSF ratownik nie jest obecny, kierownik
jednostki szkoleniowej albo przetozony wilasciwy w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego zapewnia taczno$¢ miedzy cztonkami zespotu przeprowadzajgcymi
TSF oraz prébny TSF, a najblizszg placéwka zapewniajaca ambulatoryjng opieke
zdrowotng (patrz § 25 ust. 2 rozporzadzenia).

4. Wskazane jest zapewnienie dostepu do co najmniej apteczki z wyposazeniem
okreslonym w zatgczniku nr 6a do zarzadzenia nr 13 Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 23 sierpnia 2002 r. w sprawie okre$lenia norm wyposazenia jednostek,
komérek organizacyjnych Policji i policjantow oraz szczegdtowych zasad jego
przyznawania i uzytkowania (Dz. Urz. KGP poz. 70, z p6zn. zm.).

5. Pomocy technicznej (ustawianie pitek lekarskich lub stojakéw, itp.) moga udzielaé
wytgcznie osoby wyznaczone przez przetozonego wilasciwego w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego albo kierownika jednostki szkoleniowej, nie bedace
cztonkami zespotu.

6. Przed przystgpieniem kandydata albo ucznia do TSF oraz prébnego TSF, osoba
wyznaczona przez przewodniczgcego zespotu dokonuje sprawdzenia tozsamosci
kandydata albo ucznia na podstawie dokumentu tozsamosci.

7. Przed rozpoczeciem TSF nalezy poinformowaé kandydatéw albo uczniéw, ze do
chwili ukoriczenia ww. etapu przez ostatniego kandydata albo ucznia nie opuszcza
sie sali gimnastycznej oraz, ze poruszanie sie kandydata albo ucznia po obiekcie,
w ktorym przeprowadza sie TSF odbywa sie wylacznie pod opiekg osoby
wyznaczonej przez przewodniczacego zespotu.

8. Do TSF oraz prébnego TSF dopuszcza sie kandydata albo ucznia, ktoéry spetnia
warunki wynikajgce z ust. 2 zatacznika nr 2 do rozporzadzenia oraz po ztozeniu
pisemnego o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych.

9. Kandydatowi albo uczniowi zapewnia sie mozliwo$¢:

1) zapoznania sie z zatgcznikiem nr 2 do rozporzadzenia, ktéry stanowi ,Zakres
i sposéb przeprowadzania oraz oceny wynikéw testu sprawnosci fizycznej”,
umieszczonym w widocznym miejscu na sali gimnastycznej lub na terenie innego
obiektu, w ktérym TSF jest przeprowadzany;

2) przeprowadzenia indywidualnej rozgrzewki przed przystgpieniem do TSF oraz
probnego TSF.

10.Po udzieleniu instruktazu dot. zasad obowigzujgcych podczas TSF lub prébnego TSF
oraz sposobu wykonywania poszczegélnych préb sprawnosciowych, wskazanych
w ust. 8 zatgcznika nr 2 do rozporzadzenia, przed przystapieniem do rozgrzewki,
kandydatéw albo uczniéw mozna podzieli¢ na grupy (grup nie dzieli sie ze wzgledu na
pted).

11.Przed rozpoczeciem TSF oraz probnego TSF, przewodniczacy zespotu potwierdza,
czy kandydaci albo uczniowie zgtaszajg lub nie stan zdrowia lub samopoczucia, ktory
uniemozliwia przystgpienie do ww. etapu.

12. Przewodniczacy zespotu nie dopuszcza do TSF oraz prébnego TSF kandydata albo
ucznia, ktory zgtosit zly stan zdrowia lub samopoczucia. W takiej sytuacji kandydat
albo uczen skiada pisemne oswiadczenie o stanie zdrowia lub samopoczucia
uniemozliwiajacym przystgpienie do ww. etapu. W przypadku odmowy ztozenia przez
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kandydata albo ucznia ww. o$wiadczenia, przewodniczacy lub wskazany przez niego
czionek zespotu, na karcie oceny sprawnosci fizycznej kandydata albo ucznia
sporzadza adnotacje opisujgca zaistniatg sytuacje.

13.Jezeli w trakcie rozgrzewki lub przeprowadzania TSF kandydat albo uczen dozna
kontuzji uniemozliwiajgcej przystapienie do wykonywania préb sprawnosciowych lub
ich ukohczenia, cztonek zespotu opisuje rodzaj doznanej kontuzji na karcie oceny
sprawnosci fizycznej, w pkt IV - ,Przyczyna nieukonczenia testu sprawnosci fizycznej”
(w pkt Il ww. karty nie zakre$la sie pola ,wynik negatywny”).

14.W trakcie wydawania kart oceny sprawnosci fizycznej oraz przeprowadzania TSF
lub prébnego TSF nalezy zastosowa¢é takie rozwiazania organizacyjne, techniczne,
ktére uniemozliwig kandydatom albo uczniom zamiang ww. kart.

15.Kandydatowi albo uczniowi przystepujagcemu do TSF wydaje si¢ karte oceny
sprawnosci fizycznej z naniesiong pieczecig identyfikujgcg jednostke organizacyjna
Policji przeprowadzajgcg ww. etap.

16.Przed przystgpieniem do kazdej z prob kandydat albo uczen przekazuje karte oceny
sprawnoséci fizycznej cztonkowi zespotu, ktéry po przeprowadzeniu danej proby
sprawnos$ciowej wpisuje jej wynik do karty oceny sprawnosci fizycznej oraz
potwierdza jego uzyskanie czytelnym podpisem w rubryce przyporzadkowanej do
danej préby.

17.W przypadku popetnienia przez kandydata albo ucznia bteddw technicznych,
o ktérych mowa w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia, cztonek zespotu opisuje rodzaj
popetnionego bfedu odnotowujac ten fakt w odpowiedniej rubryce karty oceny
sprawnosci fizycznej.

18.Po zakonczeniu danej préby sprawnosciowej, cztonek zespotu przekazuje
kandydatowi albo uczniowi karte oceny sprawnoéci fizycznej i wskazuje mu miejsce
oczekiwania na realizacje kolejnej préby sprawnosciowej. Minimalny czas przerwy
przed przystapieniem kandydata albo ucznia do kolejnej proby sprawnosciowej
wynosi 10 min. Kandydatéw oraz uczniéw rozdziela sig na tych, ktoérzy zrealizowali
probe i oczekujgcych na jej realizacje.

19.Po zakonczeniu ostatniej préby sprawnosciowej kandydatowi albo uczniowi nie
przekazuje sie karty oceny sprawnosci fizycznej, cztonek zespotu zapoznaje go
z uzyskanym wynikiem TSF w sposdb zapewniajacy jego ustyszenie przez kandydata
albo ucznia informujac czy uzyskany przez niego wynik jest pozytywny albo
negatywny, nastepnie wpisuje go do karty oceny sprawnos$ci fizycznej, ktorej wzor
zostat okreslony w zatgczniku nr 3 do Procedury.

20.Po zakonczeniu TSF, cztonkowie zespotu oraz kandydat albo uczen skiadajg czytelne
podpisy na karcie oceny sprawnosci fizycznej.

21.W przypadku, gdy kandydat odméwi ztozenia podpisu na karcie oceny sprawnosci
fizycznej, cztonek zespotu dokonuje stosownej adnotacji na ww. karcie.
O powyzszym przewodniczgcy zespotu powiadamia koordynatora ds. doboru.

22.W przypadku, gdy uczen odmoéwi ziozenia podpisu na karcie oceny sprawnosci
fizycznej, cztonek zespotu dokonuje stosownej adnotacji na ww. karcie.
O powyzszym przewodniczacy zespotu powiadamia kierownika placéwki oswiatowe;
lub osobe przez niego upowazniona.

23.Czlonek zespotu, ktory przeprowadzit ocene TSF informuje kandydata albo ucznia,
o mozliwosci ponownego przystapienia do TSF, jezeli kandydat albo uczen ztozy
ustne o$wiadczenie, o ktdrym mowa w § 26 ust. 4 rozporzadzenia.

11



24.W przypadku przeprowadzania TSF w jednostce szkoleniowej, oswiadczenie
kandydata lub ucznia, o ktérym mowa w czesci lll pkt. 11 Procedury, lub opisang
karte oceny sprawnosci fizycznej, przesyta sie do wtasciwej komérki ds. doboru.

25.W przypadku przeprowadzania TSF w jednostce szkoleniowej i wystgpienia sytuaciji,
o ktérej mowa w czeéci lll w pkt. 12 Procedury, opisang karte oceny sprawnosci
fizycznej przesyta sie do wiasciwej komorki organizacyjnej do spraw doboru
kandydatow.

26.Do pomiaru czasu prob sprawno$ciowych, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2-4 zatgcznika
nr 2 do rozporzadzenia, podczas TSF uzywa sie wytgcznie urzgdzenia
umozliwiajacego odmierzanie dowolnych odcinkéw czasowych — stoper.

27.W przypadku wpisania do karty oceny sprawnosci fizycznej wyniku niezgodnego
z wynikiem uzyskanym przez kandydata albo ucznia, czlonek zespotu przekresla
btgdnie wpisany wynik i nanosi poprawny. Zmiane wyniku uzyskanego przez
kandydata albo ucznia potwierdza czytelnym podpisem przewodniczgcy zespotu,
ktéry o powyzszym powiadamia koordynatora ds. doboru.

28.Po zakonczeniu TSF osoba upowazniona niezwiocznie wprowadza do SWOP
CRDK-II informacje o wyniku uzyskanym przez kandydata, a karte oceny testu
sprawnosci fizycznej wraz z o$wiadczeniem o braku przeciwwskazan zdrowotnych
dotgcza sie do dokumentacji postepowania kwalifikacyjnego kandydata.

29.W przypadku ucznia po zakonczeniu TSF karte oceny sprawnosci fizycznej wraz
z o$wiadczeniem o braku przeciwwskazan zdrowotnych niezwitocznie przekazuje sie
kierownikowi placéwki o$wiatowej lub osobie przez niego upowaznionej.

IV. System Wspomagania Obstugi Policji Centralny Rejestr Doboru
Kandydatow-Il.

W przypadku, gdy SWOP CRDK-II nie moze by¢ uzytkowany z powodu:

1) braku mozliwosci potgczenia w sieci PSTD,;

2) braku dostawy energii elektrycznej;

3) innych, niz wskazane wyzej przyczyny:

— kiedy ich usunigecie nie jest mozliwe w dluzszej perspektywie czasu, podczas
przeprowadzania TW i TSF stosuje sie tryb awaryjny, ktéry obejmuje:

a) umieszczenie w widocznym i dostepnym miejscu, listy z wynikami uzyskanymi
przez kandydatéw z TW (na liscie obok wyniku nalezy podaé identyfikator
SWOP CRDK-Il kandydata),

b) niezwloczne wprowadzenie do SWOP CRDK-II wynikéw uzyskanych przez
kandydatoéw, po ustaniu przyczyny uniemozliwiajgcej uzytkowanie ww. bazy
danych.

W przypadku zastosowania procedury awaryjnej koordynator ds. doboru sporzgdza
notatke stuzbowsg, ktérej kopie przesyta do komorki organizacyjnej KGP witasciwej
w sprawach doboru.

UWAGA!
Wystapienie wszelkich utrudnien zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem SWOP
CRDK-Il, koordynator ds. doboru zgtasza dyzurnemu Biura tgcznosci i Informatyki
Komendy Gtéwnej Policji, tel. nr 72 125 95.
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V.

1.

VI.

Uwagi koncowe.

Z Procedurg nalezy zapoznaé¢ kazdego policjanta lub pracownika KGP, CBSP,
BSWP, CBZC, CLKP, jednostki szkoleniowej oraz komendy wojewodzkiej
(Stotecznej) Policji, realizujgcego zadania lub czynnosci zwiazane z przebiegiem
TW oraz TSF wskazane w niniejszej Procedurze, ktéry potwierdza ten fakt czytelnym
podpisem na ,Karcie zapoznania”, dotgczonej do ww. dokumentu.

Za realizacje czynnos$ci, o ktérych mowa w czesci V pkt. 1, odpowiada kierownik
komoérki organizacyjnej KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CLKP, jednostki szkoleniowej
albo komendy wojewo6dzkiej (Stotecznej) Policji wlasciwej w sprawach doboru lub
realizujgcej zadania zwigzane z organizowaniem oraz przebiegiem TW i TSF.
Przetozony wiasciwy w sprawie postepowania kwalifikacyjnego albo kierownik
jednostki szkoleniowej moze dostosowaé przedmiotowg procedure do zaistniatej
sytuacji szczegodlnej zwigzanej np. z ogtoszeniem stanu zagrozenia epidemicznego,
stanu epidemii lub pojawieniem sie innych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na
bezpieczenstwo kandydatéw albo ucznibw oraz o0séb przeprowadzajacych
TW i TSF.

Procedura nie dotyczy przeprowadzania TSF dla kandydatéw do stuzby
kontrterrorystycznej ubiegajacych sie o przyjecie do komérki wtasciwej w sprawach
prowadzenia dziatan bojowych lub komérki wtasciwej do spraw wsparcia dziatan
bojowych, o ktérym mowa w § 22 ust. 3 i 4 rozporzadzenia.

Traci moc procedura z dnia 31 maja 2023 r. przebiegu testu wiedzy oraz testu
sprawnosci fizycznej, realizowanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatéw do stuzby ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby
w Policiji.

Zalaczniki nr 1 - 4.

NDYREKTOR
it Noords nacji Postepowan Kwalifikacyjnych
1 Szholenia Policji
Komgndy Glowney Policji

Yol —
ST \'ﬁf/ﬁuxﬁ' MAZEPA
v

Opracowano

w Wydziale Koordynacji Postepowan Kwalifikacyjnych i Rozwoju Zawodowego Policjantow
Biura Koordynacji Postepowan Kwalifikacyjnych i Szkolenia Policji

Komendy Gtéwnej Policji.
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. Zatacznik nr1
WZOR

ARKUSZ ODPOWIEDZI NA PYTANIA TESTOWE

numer identyfikacyjny kandydata

(miejscowos¢, data, godzina, grupa)

Nr testu Wersja testu

1 2 3 8154, 5 N80 5| 7 23| M8 SN0 SR T 0 8 ovl 1517512 81151 301081 4 5 51 S3lal 6 8 21 74 S18 81 519,21 520

Al Al A A  A|A|AA | AIA A AIA A A A A|A|A]|A

21 | 22 | 23|24 | 25|26 |27 |28 |29 |30 )31 |32 33 |34|35|36|37|38/|39]40

c,c}jcjc|jc}jcjc,c|jc|jcjc}cyjc|jcjcjcjc|jc|c, c

p)bpyp}p byDyDD|D/D|D|D|D|D|D|D|D|D|D|D

UWAGA! Udzielajgc odpowiedzi na pytanie testowe prosze wpisa¢ znak ,X* w wybrane pole (od ,A" do ,D") znajdujace si¢
pod numerem pytania. Zgodnie z § 19 ust. 2 rozporzadzenia MSWIA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji (Dz. U. poz. 248), w przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia
nieprawidiowe] odpowiedzi albo udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi na pytanie testowe, kandydatowi nie przyznaje sie
punktu za to pytanie.

liczba poprawnych odpowiedzi/ Cztonkowie zespotu:
uzyskanych punktéw

(stopien, imie i nazwisko - czytelny podpis) (stopien, imig i nazwisko - czytelny podpis)

Wystapienie okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 25 ust. 3 ustawy o Policji

(stopien, imie i nazwisko - czytelny podpis) (stopien, imie i nazwisko - czytelny podpis)

14




Zatacznik nr 2
WZOR

(miejscowosé i data)

(nazwa szkoty, klasa**)

OSWIADCZENIE
O BRAKU PRZECIWWSKAZAN
ZDROWOTNYCH DO WYKONYWANIA CWICZEN FIZYCZNYCH

Oswiadczam, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania przeze mnie éwiczen
fizycznych podczas:***

|:| probnego testu sprawnosci fizycznej

[[] testusprawnosci fizycznej

(czytelny podpis osoby skiadajgcej o$wiadczenie)

* dotyczy kandydata

** dotyczy ucznia oddziatu, w ktérych byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktorych zostaty opracowane w
szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programoéw nauczania (art. 9 ustawy z dnia
1 pazdziernika 2024 r. o0 zmianie niektorych ustaw w zwigzku z utworzeniem oddziatéw o profilu mundurowym oraz ufatwieniem

powrotu do stuzby w Policji i Strazy Granicznej — Dz. U. poz. 1562)

***  zakresli¢ znakiem X’ wiasciwe pole
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Zalacznik nr 3

WZOR

KARTA OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Numer identyfikacyjny kandydata,
nazwa jednostki organizacyjnej Policji
/imie i nazwisko ucznia", nazwa szkoty, klasa*

I.  Wyniki uzyskane przez kandydata/ucznia* dla poszczegdlnych préb sprawnosciowych:

Czytelny podpis

Lp. Préba sprawno$ciowa Wynik Liczba punktow czfonka zespotu

Rzut oburgez zza glowy do przodu
pitka lekarskg o cigzarze 3 kg

2 | Siady z lezenia na plecach w czasie 30 s

3 Bieg ze zmiang kierunku

Bieg z obieganiem stojakdéw w czasie

4 90 s

Wystapienie btedu technicznego przy probie 1, 3 lub 4:

II.  Suma punktéw uzyskana z testu sprawnosci fizyczne;j:

III.  Wynik testu sprawnosci fizycznej**:
pozytywny

|:| negatywny
IV.  Przyczyna nieukonczenia testu sprawnosci fizycznej**:

kontuzja

(wskaza¢ przyczyne)

" Dotyczy ucznia oddziatu, w ktorych byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktdrych zostaly opracowane
w szkole programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu programéw nauczania (art. 9 ustawy z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
0 zmianie niektorych ustaw w zwigzku z utworzeniem oddzialdéw o profilu mundurowym oraz utatwieniem powrotu do stuzby w Policji
i Strazy Granicznej — Dz. U. poz. 1562).
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V.  Oswiadczenie o ponownym
przystapieniu do testu sprawnosci fizycznej: **

VI.  Czlonkowie zespotu:

(stopien, imig i nazwisko — czytelny podpis)

VII.  Podpis kandydata

(miejscowosé, data i godzina)

* niepotrzebne skresli¢
** zakresli¢ znakiem ,. X wlasciwe pole

TAK
NIE

(stopien, imig i nazwisko —~ czytelny podpis)

(czytelny podpis kandydata/ucznia*)
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WZOR
Zatwierdzam
(stopien|m:e i -nazwisko kierownika komaorki ds. doboru)
Ldz. .................. L
Protokot

Zalacznik nr 4

(miejscowosé i data)

zniszczenia wykorzystanych oraz niewykorzystanych arkuszy z pytaniami,
oraz szablonow z prawidtowymi odpowiedziami,
przeznaczonych do przeprowadzenia TW

.............. komisja w sktadzie:

(stopieri/stanowisko, imie i nazwisko cztonka zespotu)

dokonata zniszczenia wykorzystanych oraz niewykorzystanych arkuszy z pytaniami,
o ktérych mowa w § 20 ust. 3 rozporzadzenia MSWIA z dnia 14 lutego 2025 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji
(Dz. U. poz. 248) oraz szablonéw z prawidtowymi odpowiedziami przeznaczonych do

przeprowadzenia testu wiedzy

W e wdniu .....ooooei , zgodnie z danymi
(nazwa jednostki organizacyjnej Policji) (data: dd/mmirr)
zawartymi w ponizszej tabeli:
Liczba
. . szablonow
vty wykorz sIE;%Zbci arkusz niew klalrczZ bsatan ch z prawidiowymi
przeprowadzenia YRQIEYSlien 5 y yrorzystanycn odpowiedziami,
.. z pytaniami, arkuszy z pytaniami, .
edycji w tym numer testu wiedzy | w tym numer testu wiedzy W tym numer testu wiedzy,
do ktérego szablon byt
opracowany
RAZEM

Podpisy cztonkéw komisji:

(stopien, imie i nazwisko, podpis)

2. EL L mEE

(stopien, imie i nazwisko, podpis)

Wyk. w1 egz.:

egz. 1 —ala

wyk. (stopief/stanowisko, imie i nazwisko)
tel. Xxooxxxxx
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